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提交纸质版材料说明

一、现场审核后当场退回的原件材料。
第一类:申报条件类:1.有效期内的身份证;2.现专业技术资格证书、职业资格证书(一览表填写了就提供);3.学历、学位证书,二维码在有效期内的在线学籍报告(或毕业生登记表,学历备案登记表,或国外学历教育部认证);4.聘任确认表、聘任文件或工资审核表(企业提供劳动合同或聘书)。5.年度考核材料。
第二类:业绩荣誉成果类。论文著作、荣誉奖励、项目研究、专利实用新型、工作报告、继续教育证明、服务基层证明,以及其它填写在一览表中的所有荣誉、奖项、成果的纸质原版佐证材料。 
第三类:特殊要求类。1.个人公示表。2.破格申报人员提供破格申报材料原件(根据自身情况,按照文件规定提供。例如:专家推荐函:包括但不仅限于专家签字、按手印的原件,备注联系方式,并提供职称证书、身份证复印件。县市连续三年考核优秀等)。3.卫生系列申报人员除提供上述材料外,还须提供医师(护师)执业证书、医师资格证书。4.教育相关专业需提供相应专业的教师资格证书。

 
二、现场审核后留存材料

1.吉林省专业技术资格一览表(1份,A3,左上角加盖单位公章);
2.单位申报人员情况汇总表(1份,A3纸。可在申报软件系统导出。必须包括序号、人员身份、申报类别(正常、破格等。与申报系统一致)、申报单位名称、姓名、申报职称名称、申报专业、申报专业范围、身份证号、手机、备注栏)。汇总表需按照专业、级别进行汇总,即同一专业、同一级别汇总在一起。
3.汇总的专业为建筑、水利、机械、档案的中级、副高级;农艺类的中级、副高级；卫生医疗、护理、医技类的副高级。
4.纪检证明材料（申报三级岗人员提供）。
5.推荐函（推荐报告）。
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